
Actividad  
Programa  
tentativo 

  Reuniones comunitarias  

  y entre las partes  

  interesadas  

 Septiembre -  

 octubre  

  Publicación del folleto  

  con el perfil del cargo /  

  Anuncio del cargo  

 Septiembre 

  Periodo de solicitud  

  abierta  
 45 días 

  Evaluación de candidatos  Noviembre  

  Proceso de selección  Enero de 2017 

Programa de reclutamiento 

Las actividades de reclutamiento darán comienzo 

en septiembre y se anticipa que se realizará un 

nombramiento en febrero o marzo de 2017. A con-

tinuación se incluyen los aspectos clave que lleva-

rán al nombramiento del Jefe de policía.  

Conteste una encuesta en Internet  

Inglés:  
https://www.surveymonkey.com/r/OPDchiefsurvey 

Español: 
https://www.surveymonkey.com/r/OPDchiefsurveyS 

Chino: 
https://www.surveymonkey.com/r/OPDchiefsurveyC  

Vietnamita:  
https://www.surveymonkey.com/r/OPDchiefsurveyV 

Únase a la conversación en Internet  

www.speakupoakland.org  

Comuníquese con nosotros 

�     OPDChiefRecruitment@oaklandnet.com  

℡     (510) 238-3600 

�      www.oaklandnet.com 

� City Administrator’s Office 

 Attn: Police Chief Recruitment 

 1 Frank H. Ogawa Plaza, 3rd Floor 

 Oakland CA  94612 

¡Su opinión importa! 
 

Jefe de policía 
de Oakland 



L 

a ciudad de Oakland va a iniciar una bús-

queda a nivel nacional de un Jefe de policía 

permanente para el Departamento de Poli-

cía de Oakland (OPD).  

Nuestro objetivo es asegurar que a través de un pro-

ceso de reclutamiento surjan los mejores y más bri-

llantes candidatos. La ciudad fomentará la participa-

ción de la comunidad y la fuerza de trabajo del perso-

nal de OPD para optimizar las opiniones y comenta-

rios de las personas interesadas. Estas opiniones y 

comentarios serán utilizados para:  

• Ayudar a informar al reclutador para encontrar 

los candidatos más calificados. 

• Proporcionar a la ciudad criterios generados por 

la comunidad para evaluar a los candidatos finales. 

• Dar al nuevo jefe de policía una hoja de ruta de 

cómo la comunidad espera que el Departamento 

de Policía proceda a partir de ese momento bajo 

un nuevo liderazgo. 

Sus opiniones y comentarios ayudarán a hacer de 

este reclutamiento todo un éxito. Es esencial que 

los posibles candidatos comprendan los valores, 

normas y necesidades de la comunidad de Oa-

kland. 

Hay varias formas de lograr la participación de la 

comunidad y las partes interesadas, incluyendo: 

• Reuniones comunitarias 
• Encuesta en Internet 
• Conversación en Internet 

La ciudad tendrá en cuenta los aportes de la comuni-

dad durante todo el proceso, hasta llegar el momento 

en que se realice el nombramiento del nuevo Jefe de 

policía.  

Reuniones comunitarias 

La ciudad llevará a cabo tres reuniones en toda  

la ciudad y dos foros juveniles en septiembre de 

2016. Asimismo, la ciudad hará presentaciones 

sobre el reclutamiento del Jefe de policía del De-

partamento de Policía de Oakland en varias 

reuniones de pie como se indica a continuación. 

Se invita a todos los habitantes de Oakland a par-

ticipar en alguna de estas oportunidades: 

FECHA HORA LUGAR 

Jueves 1 de septiembre 5:00 p.m.  
Foro juvenil comunitario (Se ofrecerá pizza)  
Castlemont High School Cafeteria, 8601 MacArthur Blvd. 

Miércoles 7 de septiembre 6:00 p.m. 
Renunión de la Junta Asesora de Vigilancia de la Comuni-

dad  
Eastmont Police Station, 2651 73rd Ave. 

Jueves 8 de septiembre 6:00 p.m. 
Reunión de la Comisión Ciudadana de Vigilancia de la Policía  
City Hall, Council Chamber, 1 Frank H. Ogawa Plaza,  

Sábado 10 de septiembre 12 mediodía  
Foro juvenil comunitario (Se ofrecerá almuerzo)  
McClymonds High School, 2607 Myrtle St. 

Lunes 12 de septiembre 6:00 p.m. 
Foro comunitario en toda la ciudad 

North Oakland Senior Center, 5714 MLK Jr. Way 

Miércoles 21 de septiembre 6:00 p.m. 
Foro comunitario en toda la ciudad 

East Oakland Senior Center, 9255 Edes Ave. 

Martes 27 de septiembre 6:00 p.m. 
Comité de seguridad pública  
City Hall, Hearing Room 1, 1 Frank H. Ogawa Plaza 

Lunes 26 de septiembre 6:30 p.m. 
Comité de supervisión sobre seguridad y servicios Safety 

and Services Oversight Committee (Medida Z)  
City Hall, Hearing Room 1, 1 Frank H. Ogawa Plaza 

Miércoles 21 de septiembre 4:00 p.m. 
Chinatown Neighborhood Crime Prevention Council 
en cantonés Lincoln Recreation Center, 250 10th St.  

Miércoles 28 de septiembre 6:00 p.m. 

Foro comunitario en toda la ciudad en español patrocinado 

por el consejo para la unidad Unity Council y la fundación de ciu-

dadanos de habla hispana Spanish Speaking Citizens Foundation 

Fruitvale Village, 3301 E. 12th St. 


